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Das Amt Suderbrarup

Smart City Strategie Amt Stderbrarup
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Smart City Amt Suderbrarup

* Modellprojekt Smart Cities seit 2020

« Geférdert durch Bundesministerium fur
Wohnen, Stadtentwicklung und Bauwesen
und KFW

« Zweijahrige Strategiephase mit
anschlieBender flunfjahriger
Umsetzungsphase

 Modellhaft Lésungen erproben und
Ubertragbar gestalten

« Erste Erfolge: Smartes DorfSHUTTLE,
Firemon 112, DiZ
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* Analyse- und Konzeptions-
Expertenworkshops (Wirtschaft,
Tourismus, Blrger)

« Workshops mit Schulerinnen

nsights ansehen

€D Getillt cov
3 i

 Offentliche Blrgerforen
 Permanente Online-Beteiligung

« Expertenrunde und SCAS Beirat
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Vision 2030
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Vision 2030

Die Digitalisierung
hat far alle
Bdrgerlnnen im Amt
einen Mehrwert.




Vision 2030

Menschliche
Kontakte und
Vereine haben einen
hohen Stellenwert
und werden durch
digitale Losungen
unterstutzt
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Vision 2030

Digitale Bildung und
Weiterbildung sind
fur alle
Altersklassen
zuganglich und
selbstverstandlich.




Vision 2030

Die Wirtschaft vor
Ort nutzt
erfolgreich digitale
Strukturen und
Werkzeuge;




*
Wir brauchen ein
Digitalzentrum
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Projektstart Digitalzentrum (DiZ)

 Umfrage
« Standortanalyse

« Erstellung eines Feinkonzeptes (Zielstellung, Betriebskonzept &
raumliche Gestaltung)

« Externe Beratung und Unterstltzung
« Umbauarbeiten
* Netzwerkarbeit

* Entwicklung Buchungsplattform und Webseite sowie
Kommunikationsmaterialien

- START!




Konzeption

Zusammenwirken von
« Raumgestaltung

« Bildungsangebot und
Wirtschaftsforderung

* Menschen vor Ort

MENSCHEN

WORKSHOPS ATMOSPHARE

FORTBILDUNG EINRICHTUNG
KURSE AUSSTATTUNG

BILDUNG/  .wersne:  RAUME
WIRTSCHAFT ~""

BRANDING

[ ElaNeiall Amt Slderbrarup
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BEDARFSANALYSE

An welchen digitalen Angeboten hatten Sie generell Interesse? Die Angebote finden in den meisten Fallen unter Betreuung
und angeleitet im Digitalzentrum statt.

60,00%
B 85 m 3D-Drucker / Laserdrucker usw. (Kursangebot und selbst drucken)
50,00% - 48.24% 49.41%.
- B Schulungen zu digitalen Geraten (Smartphone, Tablet, PC, usw.)
3
o 42,35%
E = Digitale Fortbildungsangebote zu unterschiedlichen Themen und in
g 40,00% 38.82% untelfschiedftchen Ber_eichen {smarte Landwirtschaft,
D Tourismusbranche, Einzelhandel, usw.)
= 36,47% 2
5 = Programmieren und tifteln
=
-
g 30,59% = Reparierwerkstatt - Fahrrad reparieren, werkeln, Lotstationen usw.
5 30,00%
[1°]
=
& = Digitale Sprechstunde - mit Sorgen und Problemen zu digitaler
ﬁ Technik oder zu Projekten einen Ansprechpartner vorfinden
- 22.35%
= . . . . .
< 20,00% - il ! i i i ] | ! = Digitale Spielangebote (Gaming, virtuelle Realitat, usw.)
g ¥ Gruppenraume mit Bildschirmen, Whiteboards usw. (fur Schilerinnen,
B 11.76% Vereine usw.)
10,00% - - © Arbeitspldtze, an welchen man ruhig und fir sich arbeiten kann
000% —— T . : ;

Eigene Umfrage: November/Dezember 2021
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zentrum



















Smart City RIS
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Digitale Infrastruktur
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Erfolgreicher Auftakt

« Eréffnungswoche im Oktober mit 6ffentlichem Interesse
» Stellenbesetzung fur breite Offnungszeiten auBerhalb normaler Geschéiftszeiten
(bis 21 Uhr)

schaffen eines innovativen Multifunktionsortes

Erste Angebote/Buchungen erfolgreich gestartet

Netzwerkarbeit

tolle neue Stakeholder/ Kursleiterinnen gewinnen
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learnings und challenges

Laufender Betrieb bindet viel personelle Kapazitiaten, Ablaufe, Workflows,

Strukturen definieren und aufbauen

Netzwerkarbeit ist essentiell

viel Marketing, um Sichtbarkeit herzustellen

Sichtbarkeit

Was wollen die Leute? — Bedarfe erkennen, Angebot entsprechend anpassen

Zielgruppe/Hauptpersona definieren
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Wir freuen uns auf
lhren Besuch!

Malin Harrsen/Marie Bormann
Tel.: 04641 7823

Mail: smartcity@amt-suederbrarup.de




